Certificacion
Concedida a

TECNOLOGIA MEDIOAMBIENTE GRUPO F.SANCHEZ, S.L

AVDA. CAN FONTANALS S/N.-SANT CUGAT DEL VALLES 08195-BARCELONA

Bureau Veritas Certification declara que se ha realizado la auditoria de la

NORMA

GESTION DE LA IGUALDAD DE GENERO

Con resultado positivo.

La organizacion constituyd en Junio 2020 y mantiene hasta la fecha una Comision de Igualdad compuesta por 3 personas en
representacion de la empresa y 6 en representacion de las distintas areas y departamentos. Esta comision dispone de un reglamento
de actuacion y se retine al menos semestralmente. En la comision de igualdad participan con voz y sin voto la persona que actlia
como agente de igualdad y una asesora externa especializada. Todos los miembros de la comision han recibido formacion especifica
en materia de igualdad.

Entre Junio y Noviembre 2020 se elaboré el diagnostico inicial y el plan de igualdad ambos aprobados por la comision de igualdad.
El Plan de igualdad aprobado el 19.11.2020 y valido hasta el 18.11.2024 incluye los siguientes ejes de actuacion:

e Acceso al empleo. Proceso de seleccion y contratacion.

e  Formacion.

. Promocion profesional y clasificacion profesional.

. Retribucién. Condiciones de trabajo, incluida la auditoria salarial entre mujeres-y hombres de acuerdo RD 902/2020 de
13 octubre.
Conciliacion y corresponsabilidad. Ejercicio corresponsable de los derechos de conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral.
Comunicacion y lenguaje no sexista.
Salud laboral desde perspectiva de género.
Prevencion de las situaciones de acoso sexual y por razon de sexo.
Infrarrepresentacion femenina.

(o
®
prar
(g0
O
prar
()
O
U)
(O
ST
o
D)
=
D)
qV)
D)
(=
)
af

El plan de igualdad quedo registrado por la autoridad laboral competente en enero 2021.

Numero de Declaracion: ES138183-1
Nombre de la Auditora Jefe: Marta Pascual
Aprobacién Original: 16-06-2023
Fecha de actualizacion anual: 16-06-2023
Valido hasta: 15-06-2026

La validez de este certificado es de 3 anos a partir de la fecha de emision siempre que se realicen
las correspondientes evaluaciones de seguimiento anuales.

Bureau Veritas Iberia S.L.
C/ Valportillo Primera 22-24, Edificio Caoba, 28108 Alcobendas - Madrid, Espana
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ECNOLOGIA MEDIOAMBIENTE GRUPO F.SANCHEZ, S.L

AVDA. CAN FONTANALS S/N.-SANT CUGAT DEL VALLES 08195-BARCELONA

Bureau Veritas Certification declara que se ha realizado la auditoria de la

NORMA

GESTION DE LA IGUALDAD DE GENERO

Con resultado positivo.

En 2022 y 2023 se han realizado auditorias salariales sobre datos de 2021y 2022 respectivamente, considerando las categorias salariales del convenio
de aplicacion. Se han justificado los casos de brecha > 25%. En 2023 se esta trabajando en la definicion de puestos de igual valor.

La organizacion dispone de un protocolo de actuacion en caso de acoso laboral, sexual o por razon de sexo aprobado el 03.06.2020. Hasta la fecha el
protocolo no ha tenido que ser activado en ninglin caso.

Adicionalmente a los requisitos de obligado cumplimiento, se evidencia que la organizacion muestra una particular implicacion en los siguientes
puntos:

. La participacion de las personas representantes de la plantilla en la elaboracion y seguimiento del plan de igualdad: la comision de
igualdad se compone por 3 personas representantes de la empresa y 6 representantes de la plantilla. Adicionalmente se ha nombrado una
persona que actGa como agente de igualdad.

. La formacion de las personas mas directamente implicadas en procesos relacionados con la gestion de la igualdad: las personas de la
comision de igualdad, la persona que acttia como agente de igualdad y las personas del departamento de recursos humanos han recibido
formacion especifica en gestion de la igualdad.

. El uso de un lenguaje no sexista. Se ha adoptado una guia y se revisan tanto documentos internos como comunicaciones externas.

. En el protocolo vigente desde junio 2020 se incluye tanto la gestion de casos de acoso sexual, por razén de sexo como cualquier tipo de
acoso laboral.

. Se ha incluido una frase de compromiso con la igualdad de género en todas las ofertas de trabajo y ofertas a clientes.

. El analisis de las retribuciones a partir de categorias de convenio se ha realizado anualmente desde 2021 y los casos de brecha positiva o
negativa han sido debidamente justificados.
. En 2023 se esta trabajando en un muy exhaustivo analisis de los puestos de igual valor.
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. Se elabora una memoria anual de avance del plan de igualdad.

Numero de Declaracion: ES138183-1
Nombre de la Auditora Jefe: Marta Pascual
Aprobacion Original: 16-06-2023
Fecha de actualizaciéon anual: 16-06-2023
Valido hasta: 15-06-2026

La validez de este certificado es de 3 afnos a partir de la fecha de emision siempre que se realicen
las correspondientes evaluaciones de seguimiento anuales.

Bureau Veritas Iberia S.L.
C/ Valportillo Primera 22-24, Edificio Caoba, 28108 Alcobendas - Madrid, Espana
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